
 
 

 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยลึก 
เรื่อง  ประกาศรายชื่อและการขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานจ้าง   

ขององค์การบริหารส่วนต าบลห้วยลึก  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
……………………………………… 

ตามที่องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยลึก อ าเภอบ้านลาด จังหวัดเพชรบุรี ได้ประกาศรับสมัครบุคคล
ทั่วไปเพ่ือการสรรหาและการเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง ขององค์การบริหารส่วนต าบลห้วยลึก ลงวันที่ 21 พฤษภาคม ๒๕68 
และด าเนินการสรรหาและเลือกสรร เมื่อวันที่ 17 มิถุนายน 2568 ไปแล้วนั้น 

 

  บัดนี ้การด าเนินการสรรหาและเลือกสรรได้เสร็จสิ้นเรียบร้อยแล้ว จึงประกาศรายชื่อผู้ผ่านการสรรหา
และเลือกสรร และข้ึนบัญชีผู้สอบคัดเลือกได้ ดังนี้ 
  พนักงานจ้างตามภารกิจ  จ านวน  1  ต าแหน่ง  1  อัตรา  ดังนี้ 
  - ต าแหน่ง ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน (ส านักปลัด) จ านวน 1 อัตรา 
 

เลขประจ า 
ตัวสอบ ชื่อ-สกุล 

ผลคะแนน สอบได้ 
ล าดับที ่ภาค ก. ภาค ข. ภาค ค. ผลรวม รวมเฉลี่ย 

7 
 

นางสาวกฤษณา  สุขศรี 68 66 94.5 228.50 76.17 1 

6 
 

นายสมพล  ว่องไวรุด 78 74 74.75 226.75 75.58 2 

2 
 

นายรักษิต  กล่ าทอง 56 62 87.25 205.25 68.42 3 

5 
 

นายสรศักดิ์  เสือนาค 52 60 74.75 186.75 62.25 4 

4 
 

นางสาวดวงภรณ์  เปี่ยมปาน 50 36 68.25 154.25 51.42 5 

1 
 

นางสาวพิชญา จันทร์มิตร 42 40 69.50 151.50 50.50 6 

 

ทั้งนีอ้งค์การบริหารส่วนต าบลห้วยลึก ได้ก าหนดเงื่อนไขในการบรรจุและแต่งตั้งตามประกาศ ดังนี้ 
1. บัญชีผู้สอบผ่านการสรรหาและเลือกสรร ใช้ได้ไม่เกิน 1 ปี นับแต่วันขึ้นบัญชี แต่ถ้ามีการสรรหา

และเลือกสรรในต าแหน่งเดียวกันนี้อีกและได้ขึ้นบัญชีผู้สอบผ่านการสรรหาและเลือกสรรได้ใหม่แล้ว บัญชีผู้สอบผ่าน
การสรรหาและเลือกสรรได้ครั้งนี้เป็นอันยกเลิก 

 
 

/ 2. ผู้สอบ... 
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2.  ผู้สอบผ่านการสรรหาและเลือกสรร ผู้ใดได้ขึ้นบัญชีผู้สอบผ่านการสรรหาและเลือกสรรได้ดังกล่าว
ข้างต้น ถ้ามีกรณีอย่างใดอย่างหนึ่งต่อไปนี้ ให้เป็นอันยกเลิกการขึ้นบัญชีผู้นั้นไว้ในบัญชีผู้สอบผ่านการสรรหาและ
เลือกสรรได้ คือ   

     2.1  ผู้นั้นได้ขอสละสิทธิ์การสั่งจ้าง 
     2.2  ผู้นั้นไม่มารายงานตัวเพ่ือรับการสั่งจ้างเข้ารับราชการภายในเวลาที่ก าหนด 
     2.3  ผู้นั้นมีเหตุที่ไม่อาจเข้าปฏิบัติหน้าที่ราชการได้ตามก าหนดเวลาที่จะสั่งจ้างและแต่งตั้งใน

ต าแหน่งที่สอบได้ 
3.  ผู้ที่ผ่านการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างตามล าดับในบัญชีผู้ผ่านการสรรหาและ

เลือกสรร จะท าสัญญาจ้างเป็นพนักงานจ้างได้หลังจากตรวจสอบแล้วว่าผู้ที่ได้ท าสัญญาจ้างเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปของ
พนักงานจ้างและคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งตามที่ ก.อบต. ก าหนด หากปรากฏภายหลังว่าผู้สมัครเข้ารับการ
สรรหาและเลือกสรรรายใดมีคุณสมบัติทั่วไปหรือคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งไม่ตรงตามประกาศรับสมัครสรรหาและ
เลือกสรร หรือคุณวุฒิที่รับสมัครสรรหาและเลือกสรร ก.อบต. มิได้รับรองว่าเป็นคุณวุฒิตรงตามประกาศรับสมัคร
สรรหาและเลือกสรร ถึงแม่ว่าจะเป็นผู้สมัครสรรหาและเลือกสรรได้ ก็จะไม่มีสิทธิ์ได้รับการสั่งจ้าง ถ้าผู้ที่ขึ้นบัญชีไว้นั้น    
มีคุณสมบัติไม่ตรงกับต าแหน่งที่องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยลึกต้องการจ้าง  

 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

    ประกาศ  ณ  วันที่  18  เดือน  มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕68 
 

 
                        ( นายนิมิตร  เกิดเกษม ) 
                         นายกองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยลึก 


